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 Club Turtaş Beach Hotel 1969 yılında Alanya’nın Konaklı beldesinde 50.000m2 alan üzerinde 
kurulmuştur. Konum olarak deniz kenarında bulunmaktadır. Sezonluk Hotel kapsamında olup yılın 
yaklaşık 7-8 ayı hizmet vermektedir.  

 Toplam 275 oda ile hizmet veren Club Turtaş Beach Hotel 2013 yılında yenilenmiştir. 

 Club Turtaş Hotel Antalya Havalimanına 110km. Gazipaşa Havalimanına 58 km. Alanya merkeze 13 
km. Konaklı şehir merkezine uzaklığı 250 m. dir. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 



VİZYONUMUZ; 

İnsan ve insan hakları düşüncesi ile çevreye duyarlı misafir ve çalışan memnuniyetini en üst seviyede 
tutarak siz değerli misafirlerimize kaliteli ve güvenli hizmet sunmaktır. 

 

MİSYONUMUZ; 

Çalışanlarımız ve paydaşlarımız ile beraber uyumlu bir ekip çalışmasının sonucunda siz sevgili 
misafirlerimize kaliteli, huzurlu ve güvenli hizmeti sunarak müşteri memnuniyetini en üst düzeye 

çıkarmak ve yerel turizme en iyi şekilde katkı sağlamak temel ilkemizdir. Bununla birlikte 
sürdürülebilir bir yaşam için sürdürülebilir bir hizmet vermeyi amaçlıyoruz. 
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• HEDEFİMİZ; 

  
 Doğayı daha fazla koruma, kültürel mirasımıza sahip çıkma, kaynakları daha 
tasarruflu kullanma, insani değerlere, paylaşıma ve yardımlaşmaya yönelme, 
çalışanlarımızdaki aidiyet duygusunu artırma, hep birlikte ve öğrenerek gelişme, adil ve 
eşitlikçi bir bakış açısı ile en kıymetli varlıklarımız olan çocuklarımızı, kadınlarımızı koruma, 
bulunduğumuz yöre ve yöre halkı ile daha fazla iletişimde olma, bulunduğumuz bölgeyi 
kalkındırma fırsatlarını yakalamaya çalışıyoruz. İş süreçlerimizi bu doğrultuda planlıyor, 
sonuçları analiz ediyor ve mevcut durumumuzu her geçen gün iyileştirmeyi hedefliyoruz. 
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• Club Turtaş Beach Hotel olarak  çevresel ve toplumsal alanlardaki faaliyetlerimizi içeren 
sürdürülebilirlik raporumuzu sizlerle paylaşmaktan mutluluk duyarız. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

POLİTİKALARIMIZ 
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 Hizmet kalitesinden, Gıda güvenliğinden ve Hijyenden taviz vermeksizin, misafir istek, beklenti ve 
ihtiyaçları doğrultusunda misafirlerimizi en iyi şekilde ağırlamak. 

 Kaliteyi, sürekli ve ölçülebilir hale getirerek, hizmet kalitemizi arttırmak adına hedefler belirleyip, 
çalışanlarımızla yönetimin birlikteliğini sağlamak ve korumak. 

 Yönetim sistemimizi sürekli geliştirmek ve iyileştirmek 

 Amacımız, uygun maliyette ve kalitede hizmet sunup pazarın ihtiyaçları ve beklentilerini tatmin 
ederek pazardaki payımızı ve rekabet gücümüzü artırmaktır. Bizi bu amaca ulaştıracak olan Kalite 
Politikamız ise üst yönetimin liderliği ve sorumluluğunda, tüm çalışanların gönüllü katılımıyla; 
insan kaynaklarını, süreçleri ve sistemleri çağın gereklerine göre sürekli iyileştirerek, faaliyet 
alanına giren konaklama turizmi konusunda misafir odaklı hizmet anlayışını bir felsefe ve yaşam 
biçimi olarak gerçekleştirmektir. 
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KALİTE POLİTİKAMIZ 



 Otel olarak çevreyi korur, kirlenmesini önler, çevreye olan olumsuz etkilerimizi azaltmayı hedefleriz. Bu kapsamda 

 Yasal düzenlemeler çerçevesinde çevreye verdiğimiz zararın etkisini değerlendirir ve kirliliği azaltacak yöntemler geliştirmeyi, 

 Doğal kaynakların kontrollü kullanılması, enerji tüketiminin, hava, su ve toprak kirlenmesini en aza indirgenmesi için 
yürürlükte olan çevre kanun, yönetmelik, mevzuat ve düzenlemelere uymayı, 

 Su, enerji ve tüm doğal kaynakları tasarruflu kullanmaya çalışırız, bu hassasiyetimizi çalışanlarımız, misafirlerimiz, 
tedarikçilerimiz ile paylaşmayı, 

 İçinde yaşadığımız çevreyi korumak ve devamlılığını sağlamak için faaliyetlerimizin yürütülmesi esnasında çevreye olumsuz 
etkilerimizi tespit edip ve olası tehlikeleri ve atıklarımızı kontrol altına almayı, 

 Atıklarımızı kaynağında ayırmaya özen gösterip, böylece daha fazla atığın geri dönüşüm şansına sahip olacağını, doğaya zarar 
vermeden yok edilebileceğini bilip, atık miktarını azaltmayı hedeflemeyi, 

 Kullanılan zararlı maddeleri en aza indirgemeye çalışarak çevre kirliliğinin önüne geçmeyi, 

 Çevre yönetimi konusundaki performansımızı ölçüp ve bu verileri hedefler ile izleyip ve sürekli iyileştirme prensibiyle 
çalışmayı, 

 Çalışanlarımızı çevre ve sürdürülebilirlik konusunda eğitmeyi ve duyarlılıklarını ve farkındalıklarını artırmayı, 

 Misafirlerimizin, çalışanlarımızın ve tedarikçilerimizin çevre politikamıza katılımını sağlamak için çalışmalar yapar, bir yaşam 
kültürü haline gelmesi için çalışmayı, 

 Doğal alanlara ziyaretlerde misafirlerimize davranış kuralları ile ilgili bilgi verip, alanlara zarar verilmesinin önüne geçmeyi 
benimsemeyi, 

 Biyoçeşitlilik korunması ile ilgili çalışmalar yapmayı ve paydaşlarımızı da bu konuda bilinçlendirmeyi, 

 Vahşi hayvanların korunmasını, tüm hayvanların refahının sağlanmasını benimser, onların beslenme esir tutulma avlanma gibi 
faaliyetlere alet edilmesine şiddetle karşı çıkmayı, taahhüt ederiz 
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ÇEVRE POLİTİKAMIZ 



 Sürdürülebilir Tedarik anlayışımızla, tedarikçilerimizin ve hizmet aldığımız tüm iş ortaklarımızın Sürdürülebilir Turizme destek 
vermesini sağlamayı, 

 Tedarikçilerimizi,  çevre güvenlik,  sağlık. İnsan hakları, sosyal ve kültürel yasal yükümlülüklerinin gerekliliklerini karşılıyor 
olanlardan, bununla birlikte sürdürülebilirliği göz önünde bulundurup sürekli iyileştirme prensibiyle çalışanlardan tercih 
etmeyi, 

 Tedarikçilerimizi düzenli görüşme ve ziyaretler ile denetleyip ve değerlendirerek karşılıklı güven, etkin iletişim ve iş ortaklığı 
anlayışını esas alarak, sürdürülebilirlik uygulamalarımızı paydaşlarımıza duyurup destek vermelerini sağlamayı, 

 İşletmemize ürün ve hizmet alımlarında ‘Adil Ticaret’’ ve ‘’Fırsat Eşitliği’ ilkelerine uygun olarak hareket etmeyi 
 Satın alma aşamasında Yöresel ve Kültürel ürünler tercih edilerek, ülkemizin sosyoekonomik yapısını güçlendirmeyi ve 

kültürünün tanıtımını sağlamayı, 
 Yerli üretim ve hizmet sağlayıcıları tercih ederek, yerel girişimcilerin geliştirilmesine ve bölgenin kalkınmasına katkıda 

bulunmayı. 
 Atıkları en aza indirmek için gıda dahil sarf ve tek kullanımlık malların satın alınması sürecini  dikkatle yönetip, Satın Alma 

Süreçlerimizde kullanmak zorunda olduğumuz tek kullanımlık sarf malzemelerin geri dönüştürülebilir olanlarını tercih etmeyi, 
 Tedarik ettiğimiz ürünlerin doğa dostu, tasarruflu, geri dönüştürülebilen ve geri kazanılmış malzemeler veya ürünler olmasını 

sağlamayı, 
 Tedarikçilerimizi, yaban hayatını, hayvan haklarını ve doğal yaşam alanlarının korunması bilincine sahip olanlardan tercih 

etmeyi taahhüt ederiz. 
 

9 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

SÜRDÜRÜLEBİLİR SATINALMA POLİTİKAMIZ 



 İnsan Hakları Evrensel Bildirgesi’ni benimseyip, 
 Ekip üyelerimizi gerekli eğitim, tecrübe ve yetkinliklere sahip, kurum kültürümüze, değerlerimize ve hedeflerimize 

uyumlu kişilerden seçmeyi, 
 Ekip üyelerimize yatırım yapmayı, gelişimlerini ve terfilerini sağlayacak eğitimler düzenlemeyi, çalışma alanlarının ve 

koşullarının sağlık ve güvenlik şartlarını iyileştirmeyi, 
 Sürdürülebilir unsurlarıyla ilgili çalışan farkındalığı yaratmak amaçlı bilgilendirme ve duyurma çalışmaları yapmayı, 
 Ekip üyelerimiz arasında dürüst, şeffaf, adil, saygın ve güvene dayalı ilişkiler kurulmasını sağlayacak sistemler 

uygulamayı, 
 Cinsiyet, cinsel tercih, yaş, dil, din, ırk, maluliyet durumu ayrımı yapmadan birbirimizin haklarına ve fikirlerine saygı 

duyarak, bir bütün olduğumuz anlayışını benimseyerek, 
 Eşit, saygın ve güvenli şartlarda çalışma imkanı sunmayı,  
 Ekip üyelerimizden geribildirimleri alıp iyileştirme ve geliştirmeler yapmayı, Performanslarını izlemeyi ve kariyerler 

planlama imkanı sunmayı, Kadınların iş gücüne katılımını ve terfi imkanını tüm departmanlarımızda desteklemeyi 
 Ekip üyelerimizin kişisel bilgilerini korumayı, 
 Ücret dağılımını adaletli yapmayı ve yasal şartlara uygun şekilde ödemeyi, 
 Planladığımız sosyal haklar, yan haklar ve ödüllerden tüm ekip üyelerimizi yararlandırmayı taahhüt ediyoruz. 
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ÇALIŞAN VE İNSAN HAKLARI POLİTİKAMIZ 



 Otel olarak bulunduğumuz bölgeyi ve yerel toplumu iyi tanır, tarihi değerler ve geleneklerine saygı gösterir, ekonomik, sosyal, kültürel gelişimine 
katkı koymayı hedefleriz. Bunun için; yerel kaynakların ve imkânların korunması, bunlara ulaşılabilirliğin sağlanmasına destek oluruz. 

 Yerel kültür ve geleneklere sahip çıkılmasını sağlar, görüş, etnik köken, inanç, vb. ayrımcılığına izin vermeyiz. 

 Alınacak kararlarda yerel özelliklerin, hassasiyetlerin ve yöre halkının ihtiyaçlarının dikkate alınması için görüşmeler yaparız. 

 Tarihi ve arkeolojik eserlerin korunmasına destek veririz. 

 Yöre halkı ile birlikte yardımlaşma, tarihi ve kültürel varlıkları koruma adına çalışmalar yapar, doğal dokunun bozulmasının önlenmesi için çalışırız. 

 Yerel istihdam ve tedarik sağlayarak bölge ekonomisine katkı koyulmasını sağlarız, 

 Misafirlere bölgenin yemek, aktivite, kültür, geleneklerinin tanıtılmasına destek verir, (dini mekânlar, kültürel mekânlar, doğal zenginlikler v.b) 
bunun için öncelikle çalışanların bu konuda eğitilmesini sağlarız. 

 Varlığımızın, ev sahibi ülkelerin kültürel kimliği üzerinde olumsuz bir etkisi bulunmaması çok önemlidir. 

 Kendimizde güçlü bir kültürel farkındalık ve saygı sağlamaya çalışıyoruz. 

 Tesis olarak güçlü bir kültürel farkındalık ve saygı sağlamayı, Yerel Tarihi, arkeolojik, kültürel ve ruhsal açıdan önemli alanların korunmasına katkıda 
bulunmayı ve yöre halkı ile birlikte yardımlaşarak doğal dokunun bozulmasını önlemeyi, 

 Misafirlerimize ülkemizin öz değerlerini deneyebilmeleri için kültürel, doğal ve tarihi yerleri tanıtmayı, 

 Yerel tarihsel, arkeolojik, kültürel ve ruhsal açıdan önemli yerleri ziyaretleri esnasında kurallara uyulmasını sağlamayı (çöp bidonlarını kullanmayı, 
sigara içmemeyi, yüksek sesle konuşmamayı, sarhoş olmanız durumunda gitmemeyi, kılık kıyafet kurallarına uymayı vb.), 

 Tarihsel / arkeolojik eserlerin korunmasını hukuk tarafından izin verilmedikçe satılmamasını, ticaretin yapılmamasını ya da sergilenmemesini, 

 Yerel tarihsel, kültürel ve tarihi bakımdan önemli yerlere yapılan ziyaretlerin yerel topluluk ile birlikte etkileşimimizde bu değerlerin korunması ile 
ilgili ortak amaçlar etrafında programlarımıza dahil etmeyi taahhüt ederiz. 
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YÖRESEL FARKINDALIK, KÜLTÜREL, DOĞAL VE TARİHİ YERLER  POLİTİKAMIZ 



 Otel olarak turizmde bölgedeki öncü kuruluşlardan biri olmamızın verdiği bilinç ve sorumlulukla çocuklar ve 
savunmasız gruplar da dâhil olmak üzere tüm misafirlerimizi eşit kabul ederek insan hakları ve çocuk haklarının tüm 
şartlarını eksiksiz yerine getirmeyi hedeflemekteyiz. 

 Kadın, çocuk, yaşlı, engelli ve özel ihtiyaç sahibi her bireyi korumak ve saygı duyulması gereken gruplar olduğunun 
farkındalığı ile buna uygun olarak hareket etmek, 

 Her çocuğu bir birey olarak tanımak, yaşama, gelişme ve korunma haklarına saygı duymak, her türlü psikolojik, 
fiziksel, ticari vb. sömürüye karşı gözetmek ve korumak, 

 Savunmasız gruplar ve çocukların fizyolojik, psikolojik olarak olumsuz etki görecekleri her türlü yaklaşım ve 
istismardan uzak tutulması gerektiğinin ve iletişimde hassasiyet gösterilmesi gerektiğinin farkında olarak hareket 
etmek, 

 Tesis içerisinde çocukların gelişimine katkıda bulunan, düşünce ve isteklerini, duygularını rahatça ifade edebilecekleri, 
kendilerini özgür ve rahat hissedecekleri ortamlar ve imkânlar sunmak, 

 Tüm personelimize savunmasız grupların korunması ve çocuk hakları konularında bilgi sahibi olmasını sağlamak için 
düzenli eğitimler vermek ve sürekli gelişimlerini sağlamak amaçlarımızdandır. 

 Birleşmiş Milletler Çocuk Hakları Sözleşmesi ile Anayasamızda yer alan Sosyal Devlet anlayışı çerçevesinde gerekli 
yasal ve idari önlemleri almak, gerekli tüm koşulları iyileştirmek ve çocukları hayata daha etkin ve mutlu katılımlarının 
sağlanmasına destek olmaktayız. 

 Çocukların katıldıkları aktivitelerde yetişkin gözetimi altında olduklarından emin olarak çocuklar ile ilgili şüpheli 
eylemlere şahit olduğumuzda öncelikle otel yönetimine bilgi vermek ve gerekli görüldüğü durumlarda kolluk 
kuvvetlerini bilgilendirmekteyiz. 
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SAVUNMASIZ GRUPLAR VE ÇOCUK HAKLARI POLİTİKAMIZ 



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

FAALİYETLERİMİZ 
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 Otel genelinde aydınlatmalar LED, sensörlü ve zamanlayıcı ile enerji tasarrufu sağlayacak şekilde 
yapılmıştır. 

 Odalarda kart sistemi üzerinden enerji tasarruf sistemleri vardır. 

 Cihaz alımlarında enerji tasarruflu modellere öncelik verilmektedir. 

 Jeneratör senkronizasyonu ile mazot tüketimi azaltılmaktadır. 

 Odalar ve genel mekanlarda yalıtımlı malzemeler kullanılarak enerji tasarrufu sağlanmaya 
çalışılmıştır. 
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ENERJİ DOSTU ALTYAPIMIZ 
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ENERJİ TASARRUFU 
 
 Çevre ve koridor aydınlatmaları sensörlü veya zaman ayarlı tasarruflu sistemler 
ile değiştirilmiştir. 
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Atıklar yönetmeliğe uygun toplanmakta , 
depolanmakta ve lisanslı firmalarla 
gönderimi sağlanmaktadır. 

 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

ÇEVRE DOSTU ALTYAPIMIZ 



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 
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GÜNEŞ ENERJİSİ 

Otelimizde bulunan  156 adet (195*120 ) güneş paneli ile enerji tasarrufu sağlanmaktadır. 
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PARATONER 
 

Otelimizde bulunan 2 adet paratoner ile tesisimizi korumaktayız. 



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

Üretim alanlarında dizden vurmalı 

zaman ayarlı evye bataryaları kullanılmaktadır. 
Genel alan duşları basmalı zaman ayarlı 

tasarruflu sistemler kullanılmaktadır. 
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SU SİSTEMLERİ VE SU TÜKETİMLERİ 



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

Tesisimizde lavabo ve duş başlıklarında perlatör sistemi kullanılmaktadır. 
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SU SİSTEMLERİ VE SU TÜKETİMLERİ 



 İSİS danışman firmamız ile her yıl çevre eğitimlerini düzenli olarak yapıyoruz. 
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2025 YILINDA GERÇEKLEŞTİRİLEN ÇEVRE EĞİTİMLERİ 
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AYIN PERSONELİ MÜZE KART 
 
Turtaş ailesi olarak ayın personeli seçiyoruz ve onurlandırmak için bir ay boyunca panolarımızda 

yayınlıyoruz. Personelimize müze kart hediye ediyoruz.  
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DOĞUM GÜNÜ  
 
Turtaş ailesi olarak o ay doğum günü olan personellerimizin doğum gününü toplu bir şekilde 
kutluyoruz. 
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SU TÜKETİMLERİ 
2024 yılı  kişi başı su tüketimimiz 0,19 (m3) olarak gerçekleşmiştir. 
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ELEKTRİK TÜKETİMLERİ 
2024 yılı kişi başı elektrik tüketimimiz 11,95 kWh olarak gerçekleşmiştir. 
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LNG TÜKETİMLERİ 
2024 yılı kişi başı LNG tüketimimiz 0,31 kWh olarak gerçekleşmiştir. 
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HAVUZDA KULLANILAN KLOR MİKTARI 
 
Havuzlarımızda otomatik dozajlama sistemi bulunmaktadır. 
 
 
 2024 yılında havuzlarımızda kişi başı 0,45 kg klor kullanılmıştır. 
  
 2025 yılında ekim ayı itibari ile 0,46 kg klor kullanılmıştır. 



Personel ve misafir alanlarına kullanıma sunduğumuz  5 adet su sebili ile plastik atık miktarının 
azaltılması sağlanmıştır. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

SU SEBİLLERİ 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

OTOMASYON SULAMA SİSTEMİ 
 
 Otomasyon sulama sistemine geçilmesi ile sulama sürelerinin sistemsel takip edilmesi, minimum 
sürelerde sulama yapılarak su tasarrufu ve verimliliği sağlanmıştır. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

MİNİ GOLF SAHASI 
 
Doğal yollardan yıkılan ağaçlarımız ile çevre düzenlemeleri yapmaktayız. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

ELEKTRİKLİ ARAÇLAR 
 
Otel içinde taşıma işlerini elektrikli ve manuel trans paletlerle yaparak, iş gücünden tasarruf edip 
çevre için karbon ayak izimizi azaltıyoruz. 
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TOPLU TAŞIMA 
 
Tesisimizde personel servisi bulunmaktadır. Personelimizi toplu taşımaya teşvik ederek karbon ayak 
izini azaltmaktayız. 
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BİTKİ SEÇİMİ  
 
Tesisimizde 46 çeşit bitki bulunmaktadır. Yöresel  ikliminde yetişen bitkilere tesisimizde de 
yer verip misafirlerimize tanıtmaktayız. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

ÇEVRE DOSTU TESİS 



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

Günlük olarak mutfaktan çıkan yeşillik vb. 
atıklar ayrı toplanarak bahçıvanımıza 

teslim edilir ve hayvanlara verilir.  

 

Günlük olarak ekmek artıkları toplanır ve 
hayvan sahibi personellere verilir. 
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MUTFAK ORGANİK ATIKLARININ KULLANIMI 
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BİYOÇEŞİTLİLİĞİN  KORUNMASI 

Tema Vakfına biyoçeşitliliğin korunması için                      cinsinden bağış yapılmıştır. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

TARİHİ KÜLTÜREL MİRASLARIN  KORUNMASI 

Syedra Antik Kentinin korunması için 2025 yılı bağışımız yapılmıştır. 



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

ETKİNLİKLERİMİZ 
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ÖREN YERİ VE SAHİL ÇÖP TOPLAMA ETKİNLİKLERİ 
 
Iatope (AYTAP) antik kentinde ve Konaklı Plajında çalışma arkadaşlarımızla ören yeri çöp toplama 
etkinliği yapılmıştır. 
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ÇOCUK MİSAFİRLER İÇİN FARKINDALIK ETKİNLİKLERİ 
 
Mini club saatlerinde çiçek dikme gibi çevresel etkinlikler ve boyamalar ile de yöresel, kültürel 
etkinlikler yapılmaktadır. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

ÇOCUK MİSAFİRLER İÇİN FARKINDALIK ETKİNLİKLERİ 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

PAYDAŞLARIMIZI ZİYARET 
 
Yerel halk ve paydaşlarımızı ziyaret ediyoruz. Tedarikçilerimizi denetliyor, 
öneri ve şikayetlerini dinliyor, aksiyon alıyoruz. 
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ATIK AZALTMA - BARDAK 
 
Barlarımızda kullandığımız polikarbon ve cam bardaklar ile daha az tek kullanımlık bardak kullanılmasını 
sağlamıştır.  
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ATIK AZALTMA-KAPAK 
 
Tesisimizde 4 farklı noktada mavi kapak toplama ünitesi bulunmaktadır. Tesisimiz Türkiye Omurilik 
Felçlileri Derneği (TOFD) Plastik Kapak Kampanyası’na destek vermektedir. Plastik kapaklar geri 
dönüştürülerek çevre kirliliğinin önlenmesi sağlanmaktadır. 
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BUKLET MALZEMESİ  
 
Otel odalarımızda bulunan buklet malzemeler(şampuan, duş jeli, saç kremi) dispenser olarak 
değiştirilirmiştir.  
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KEDİ EVİ 
 
Tesisimizin farklı bölgelerinde kedi evlerimiz mevcuttur. Mama ve veteriner hekim hizmet giderleri 
otelimiz tarafından karşılanmaktadır. 
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GERİ DÖNÜŞÜM MALZEMELER 
 
Otel bünyesinde mevcut olan marangoz bölümümüz sayesinde ahşap ürünlerimizi kendimiz 
üretmekteyiz. Kullandığımız çoğu malzeme atıl ahşapların geri dönüşümüyle elde edilmiştir. 
Bu çalışma ağaçların kesilmesi, satın alma sonrası transfer sırasında oluşabilecek karbondioksit 
salınımı engellenmiştir. 



48 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

DEZAVANTAJLI MİSAFİRLERİMİZE YÖNELİK UYGULAMALAR 
 
Tesisimizde dezavantajlı misafirlere uygun donanımda odalar, genel alanlarda tuvaletler, tekerlekli sandalye 
kullanımını kolaylaştırmak için rampalar, havuz kullanımı için havuz asansörü mevcuttur. Acil durumlarda misafire 

öncelikli olarak halkla ilişkiler ve ön büro tarafından yardım edilir. 
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LADİES COCKTAİL 
 
Her pazar kadınlara özel kokteyl etkinliği yapmaktayız 
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ANNELER GÜNÜ( HAPPY MOTHERS DAY) 
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DOĞA VE ARKEOLOJİ 
 
Lobi ve Personel yemek hanesinde yer alan karekod ile Alanya’yı bölgenin doğal oluşumlarını ve arkeolojik 
eserleri tanıtıyoruz. 

  MİSAFİR QR                                                                 PERSONEL QR 
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KÜLTÜREL 
 
Tesisimizde her Salı akşamı Türk Gecesi düzenlemekteyiz. Türk yemekleri ve halk oyunlarımızı 
misafirlerimize tanıtmaktayız. 
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KÜLTÜREL 
Milli ve geleneksel bayramlardaki etkinliklerimiz  
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

KÜLTÜREL 
 
Tesisimizde belirli günlerde büfemizde yer alan coğrafi işaretli yemek ve ürünlerimizi tanıtmaktayız. 
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KÜLTÜREL 
 
Tesisimizde yöresel içecekler ve ürünlerimizi tanıtmaktayız. 
 



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

SERTİFİKA VE ÖDÜLLERİMİZ 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 

SERTİFİKA VE ÖDÜLLERİMİZ 
2024 Yılında otelimiz 3. aşama  Sürdürülebilir Turizm Sertifikası almıştır.  
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SERTİFİKA VE ÖDÜLLERİMİZ 
 
 
Otelimize ait sertifikalar ve 
ödüller ana bina giriş kısmında 
güncel olarak yer almaktadır. 
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SERTİFİKA VE ÖDÜLLERİMİZ 
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SOSYAL SORUMLULUK 
PROJELERİMİZ 

13 yıldır her tatil sezonunda dönem 
gözetmeksizin  gençleri ve çocukları 
otelimizde ağırlamaktayız. 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2025 
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SOSYAL SORUMLULUK PROJELERİMİZ 



 GENEL KALİTE EĞİTİMLERİ 

 ATIK YÖNETİMİ, ENERJİ VE SU TASARRUFU  

 ÇEVRE EĞİTİMİ 

 GENEL HİJYEN EĞİTİMİ 

 KVKK EĞİTİMİ 

 SÜRDÜRÜLEBİLİR TURİZM EĞİTİMİ 

 DOĞAL MİRASI KORUMA 

 ÇOCUK MİSAFİRLERE VE ENGELLİ BİREYLERE YAKLAŞIM EĞİTİMİ 

 KİMYASAL MADDELERİN KULLANIMI VE GÜVENLİĞİ 

 TEHLİKELİ MADDE BİLİNÇLENDİRME EĞİTİMİ 

 DOĞAL VE KÜLTÜREL MİRASLARI KORUMA EĞİTİMİ 
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ÇALIŞANLARIMIZA VERDİĞİMİZ ÇEVRE VE  
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK EĞİTİMLERİ  
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ÇALIŞANLARIMIZ 
 
2025 YILI ÇALIŞAN İSTATİSTİKLERİMİZ 
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ATIK AYRIŞIMI 

2024 yılında kağıt, cam, 
plastik ve metal atık ayrışımını 
sağlayarak toplamda 4410kg 

atığı geri dönüştürdük. 

2025 yılı temmuz ayı itibari ile 
kağıt, cam, plastik ve metal atık 
ayrışımını sağlayarak toplamda 
1710 kg atığı geri dönüştürdük. 
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ATIK YAĞLARIN KAZANIMI 

2024 yılında 1480 kg atık yağı 
geri dönüştürmek için lisanslı 

firmalara teslim ettik. 

2025 yılı temmuz ayı itibari ile 925 
kg atık yağı geri dönüştürmek için 

lisanslı firmalara teslim ettik. 
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TEHLİKELİ ATIKLARIN BERTARAFI 

2023 yılında 423 kg tehlikeli 
atığın bertarafını sağladık. 

2024 yılında 288 kg tehlikeli 
atığın bertarafını sağladık. 



 2020 yılında sıfır atık belgesi alınmıştır. 

 Tesisimizde 156 adet Güneş paneli ile yenilenebilir enerji üreterek tasarruf sağlıyoruz ve karbon 
ayak izimizi azaltıyoruz. 

 Genel alanlarda su sebili kullanımı ile plastik atık miktarını azaltıyoruz. 

 Polikarbon ve cam bardakları kullanarak tek kullanımlık atıkların miktarını azaltıyoruz. 

 Buklet malzemelerini dispanser kullanımı ile ikame ederek plastik atık miktarını azalttık. 

 Mini barlar daha tasarruflu modeller ile değiştirilmeye başlanmıştır. 
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GERÇEKLEŞTİRİLEN PROJELER 



 Çevre ve sürdürülebilirlik eğitimleri, farkındalık çalışmaları yapılmıştır. 

 Arıtma sistemimizi yüksek kapasiteli ve enerji tasarruflu olarak yenilenmiştir. 

 Mini club oyun alanı restore edilmiştir, bu şekilde günlük sulanan alan azaltılmıştır. 

 Su tesisatı yenileme çalışmaları yapılmıştır, bu çalışmalar ile ısı yalıtımını arttırarak daha fazla 
enerji tasarrufu sağlanmıştır. 

 Odalardaki televizyonların yenilenmiştir. Enerji tasarrufuna katkı sağlanmıştır. 

 Havuz sistemleri yenilenmiştir. Kimyasal tüketimi azaltılması hedeflenmiştir. 
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GERÇEKLEŞTİRİLEN PROJELER 



 Güneş enerjisi santralinin kurulması ile %100 yenilenebilir kaynaklardan enerji üretmek. 

 Odalarda tekrar doldurulabilir su şişesi kullanımı. 

 Otel odalarının tamamında tasarruflu bataryalar kullanmak. 

 LNG tasarrufu sağlamak için su ısıtma sisteminde kullanılan kombilerin yenilenmesi 
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GELECEK PROJELER 




